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	Título
	

	Responsable
	

	Fecha de finalización del despliegue
	

	Criterio del Modelo EFQM
	
	

	Estado Actual
	


Descripción del Proyecto
	RESULTADO DESEADO: Describa el resultado o impacto  que quiere lograr

	Propósito ESPERADO con el Proyecto
	





	¿Por qué es importante para su organización?
	





	¿Cómo medirá el éxito?
	





	Objetivos específicos a alcanzar
	





	ENFOQUE: Describa como se planifica el proyecto y porque es necesario

	¿Cuál es el tema o problemática que se quiere abordar? ¿En qué se fundamenta el proyecto?
	





	¿Cómo fue identificado y priorizado?
	




	¿Qué planea hacer?
Procesos relevantes que lo apoyan, relación con las necesidades de los grupos de interés, (Metodologías/Investigaciones/Técnicas usadas/Benchmarking)
	





	¿Por qué lo hará de esta manera?
	





	DESPLIEGUE: Describa como se implementará el proyecto: ¿Cómo el enfoque será implementado? ¿Dónde y Cuándo será implementado? ¿Quién o quienes contribuirán en la implementación?

	



	¿Qué se realizará?
	¿Quién?
	¿Cómo? (métodos técnicas, recursos)
	¿Cuándo?
	¿Dónde?

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Fechas de revisión del despliegue:


	EVALUACIÓN Y MEJORA: Describa como medirá el progreso del proyecto

	Control y registro del progreso en comparación al  plan (despliegue)
	

	Control y registro del progreso en comparación al  objetivo (los resultados)
	

	Identificación, registro y difusión de aprendizajes
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