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IDENTIDAD		
	
1.-	 Ampliar	 la	 comprensión	 de	 la	 vocación	 Laical,	 para	 construir	 una	
cultura	vocacional	al	servicio	de	la	Iglesia	y	la	sociedad.	

	

2.-	Asumir	en	itinerario	formativo	la	identidad	lasallista	de	hermanos,	
hermanas	 y	 seglares,	 iluminados	 desde	 el	 evangelio	 y	 el	 carisma	
lasallista,	 que	 permita	 reconocernos	 mutuamente	 y	 ser	 reconocidos	
desde	la	diversidad.		

	
	

3.-	Fortalecer	el	rol	de	la	mujer	en	la	misión	lasallista,		como	un	aporte	
desde	 	 lo	 femenino,	 en	 la	 formación	humana	y	 cristiana	de	 los	niños,	
niñas		y	jóvenes.	

	

FORMACIÓN	

	

4.-	Comprender	progresivamente	qué	es	y	en	qué	consiste	la	asociación	
en	 el	 carisma	 Lasallista	 para	 hermanos	 y	 seglares,	 que	 nos	 lleve	 a	
construir	modelos	de	asociación	para	el		Sector	y	Distrito.				

	

5.-Estructurar	un	equipo	de	acompañamiento	para	la	 implementación	
del	 itinerario	 formativo	 del	 sector,	 que	 garantice	 la	 formación	 de	
formadores	y	nuevos	directivos.		

	



6.-Concretizar	y	ejecutar	el	plan	de	formación	diseñado	por	la	comisión	
única	de	formación	y	acompañamiento	de	hermanos	y	seglares.		

7.-	 Crear	 comunidades	 de	 hermanos,	 hermanas	 y	 seglares	 que	
compartan	 en	 asociación	 experiencias,	 que	 fortalezcan	 el	 carisma	
fundacional.	

	

8.-Utilizar	 los	 medios	 tecnológicos	 para	 los	 procesos	 de	 formación	 y	
empoderamiento	del	carisma	Lasallista.	

	

9.-Certificar	 algunos	 procesos	 de	 formación	 y	 capacitación	 por	
instituciones	de	educación	superior	y	que	éstos	sean	reconocidos	por	
entidades	de	gobierno.	

	

MISIÓN	EDUCATIVA	

Pedagogía	

10.-Afianzar	los	procesos	de	formación	y	actualización	permanente	
en	 todos	 los	 ámbitos	 de	 gestión	 de	 los	 centros,	 a	 la	 luz	 de	 la	
pedagogía	 lasallista,	 los	 lineamientos	 del	 sistema	 educativo	
ecuatoriano,	las	corrientes	pedagógicas	actuales	y	la	realidad	social,	
cultural,	tecnológica	e	inclusiva.	

	

Evangelización	y	Pastoral	

11.-Articular	 la	 experiencia	 del	 voluntariado	 del	 Sector,	 a	 las	
orientaciones	que	plantea	el	Plan	Regional	RELAL	2015-2018.	

	

Comunidad	Educativa	

12.-Sistematizar	las	experiencias	de	Asociación	del	Sector	Ecuador,	
que	 vinculen	 otros	 tipos	 de	 pastorales,	 para	 lograr	 la	
corresponsabilidad	 de	 la	 misión	 en	 las	 obras	 educativas	 y	 el	
surgimiento	de	comunidades	de	fe.	

	

13.-Efectivizar	 el	 programa	 de	 formación	 lasallista	 para	 la	misión,	
que	 incida	 significativamente	 en	 acciones	 y	 experiencias	 de	
asociación	de	los	miembros	de	la	comunidad	educativa.	


