
 

Resultados de la Evaluación de la Pre-Asamblea de Hermanos y Seglares 
Sector Ecuador 

Objetivo: 

El instrumento de evaluación que a continuación presentamos tiene como finalidad 
evaluar la Pre-Asamblea MEL del Sector Ecuador, para seguir caminando en la mejora 
continua de los servicios generados desde la Comisión MEL.  

Instrucciones: 

Después de leer las preguntas, evalúe en la escala de 5 a 1 según su preferencia, 
considerando que 5 equivale a Excelente, 4 Muy bueno, 3 Bueno, 2 Regular y 1 Malo 

Preguntas: 

1.¿Se alcanzó el objetivo general de la Pre – Asamblea MEL?: “ Propiciar una mayor 
comprensión de la asociación, que permita entre Hermanos y Seglares hacer conciencia 
del camino recorrido en la Misión Educativa Lasallista en el Sector Ecuador, para 
determinar el itinerario que favorezca la identidad y fidelidad al carisma lasallista”.          
(37 respuestas) 

 

2. ¿Los ejes o dimensiones: Identidad, Formación y Misión Educativa, favorecieron el 
cumplimiento del objetivo general de la Pre-Asamblea MEL?                                       
(37 respuestas)	 

	
	
	
	
	
	
	
	



3. ¿ La metodología empleada en cada uno de los ejes o dimensiones: ¿Qué nos inspira?,     
¿Cómo lo estamos viviendo?, ¿ Hacia dónde queremos caminar?; permitieron alcanzar el 
objetivo general de la Pre-Asamblea MEL?                                                                               

(37 respuestas) 

 

4. ¿ El Encuentro preparatorio por zonas, orientó la comprensión de los delegados para 
una participación efectiva en la Pre –Asamblea MEL?                                                    
(37 respuestas) 

 

 

Plan de mejora de la Pre-Asamblea de Hermanos y Seglares  

- Iniciar este tipo de eventos con la asistencia de todos los participantes para la 
presentación personal y grupal. 

- Continuar con la capacitación de Hermanos y Seglares en línea de Asociación 
para el servicio educativo de los más pobres. 

- Mejorar la metodología en los eventos de Pre-Asamblea y Asamblea asegurando: 
un lenguaje común, información oportuna, seguimiento a las decisiones finales y 
corresponsabilidad en los procesos. 


