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CONTRATO DE SERVICIOS EDUCATIVOS
ANO LECTIVO
2020-2021

del presente

celebracién
: A DE ARCO LA

CLAusuLA
PRI .
MERA: COMPARECIENTES. - Comparecen @ 1@
NAL SANTA JUAN

contrato, por u
SALLE, parte, la UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIO
due en adelante se denominara "La Contratada”, representado por el HNo- Mgsi
titucion; Y por otra parte, €
titular de

Yamil Pani
nia ua "
8Ua Rodriguez, en su calidad de rector de la Ins
ECUATORIANA
ion domiciliaria €n

sefior(a)m
Cédulega)deAZA 'TA:DAZO DIANA ESTHELA de nacionalidad
Cludadania direcc
AVDA MA 0 pasaporte N©1720726043 con diré : A
roni ,
estudiazltcac(correo) CHIQUITA012006 @HOTMAIL.COM en calidad de representante legal del
’
a quien enea:j\zI POVERDE MAZA CHRISTEL VALENTINA del OCTAVO DE BASICA
ante se le denominara EL REPRESENTANTE LEGAL:

e Derecho

LA
"- PrLiC :::L;nsfﬁiggnk Al\_ITECEDENTES. . "la Contratada" es und Institucion d :
'i"eamiéntos o t'_ad'SOC'al y de servicio educativo, sin fines de lucro, se organiza bajo los
filial de Ia FEDECcrga”os' de la Iglesia Catdlica, de sus Autoridades Legitimas en el Ecyador. Es
e Loja y CONFEDEC, Confederacion Ecuatoriana de Establecimientos de
cién. Es de propiedad y regencia
Ensefianza y de los Bienes de

‘v\‘ Ed . . : :
ucacion Catdlica, estad autorizada por el Ministerio de Educa
| Ecuador con Estatutos Y

d i }
el Consejo Gubernativo de los Establecimientos de Educacion y

LOS 'Hermanos d_e las Escuelas Cristianas en la Republica de
eglamentos debida y legalmente aprobados por el Ministerio de Gobierno y Cultos.

e calidad que brinda a la sociedad ecuatoriana por mas de 98

La oferta educativa innovadoray d
ificado,

aﬁo’s, abarca los niveles Inicial 2, Educacién General Basica, Bachillerato General Un
se‘gun’establece la Ley Organica de Educacion Intercultural — LOEl y su Reglamento, con
su.jecion a los planes, programas, disposiciones, resoluciones y acuerdos emitidos p’or el
Ministerio de Educacién, en concordancia con la normas estatutarias y reglamentarias del
Instituto de los Hermanos de las Escuelas Cristianas en el Ecuador y las especificas del Plantel

sefialadas. Su actividad se rige por los principios constitucionales y la normativa vigente :n\;Z

Republica del Ecuador.

El REP'RESENTANTE legal, consciente de su responsabilidad de participar en el
educativo de su representado/a, ha escogido libremente el modelo educativo que 0{L?rroceslo
ece la

INSTITUCION EDUCATIVA PARTICULAR por considerarlo adecuado para el desarrollo i
su representado y con el objeto de asegurar para €l (ella), el pleno ejercicio de su: cljr;tegr}f' -
rechos y

una educacién acorde con sus principios, creencias y modelo pedagdgico

Cuenta con su Proyecto Educativo Institucional, Pro
, Proyecto de Innovacid i
n Curricular, Pro
A yecto
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que regula cia, Reglamento Intern \Ffl REPRESENTANTE E

AN Sus actividades ificas.

com generales y especific

COMBTEnd o alcanc g o Gppdines Ao contan &1 €21

i COntenid'OS untaria y responsable, se compromete 2 rgSpetaf ﬁura As{ mismo comP

las cons estan conformes con sus creencias, principios Y CUFT S T resp
écuencias de su inobservancia y acepta sY obligacion de ser

proceso educativo de su representado.

a Juana

NTE LEGAL
CLAUSULA TERCERA: OBIJETO. - Con los antecedentes expuestos EL REPR::EITZL?.AR para su
contrata los servicios educativos que ofrece la lNSTITUCI(‘JN EDUC_ATNA g 2021
representado/a, y lo matricula en el plantel educativo €n el afio lectivo 2020 -
Art, 2022 del COdigo

El presente contrato es un servicio privado de naturaleza civil conforme al

Civil Ecuatoriano.
. tratadah
CLAUSULA CUARTA: ALCANCE DE LOS SERVICIOS. - LoS cervicios que pre._c,tara -2 ﬁz:ﬁental"‘o'
comprenden tanto servicios educativos basicos como servicios educative> o

estos ultimos tienen el caracter de voluntarios.

. 2 . : de
Los servicios complementarios que sirva la institucion no estan cubiertos con los coi'ttc:“sdén
matriculas y pensiones. Por lo que son servicios adicionales al educativo, la Insti

Educativa no son receptores finales de los valores, sino qué actua como agente de cobro.

os cuales la Institucion cumple el programa

Los servicios educativos basicos son aquellos con |
| afio lectivo, de acuerdo con el

curricular establecido por el Ministerio de Educacion en e
calendario de actividades.

CLAUSULA QUINTA: VALOR Y FORMA DE PAGO. - E| REPRESENTANTE LEGAL se compromete a
pagar en ddlares de los Estados Unidos de Norte América a |a INSTITUCION EDUCATIVA el valor

de los rubros correspondientes a matricula y pensién que consten en |a resolucion emitida por
la Junta Distrital Reguladora de Pensiones y Matriculas para el afio lectivo 2020 - 2021. Para
cubrir el costo de la colegiatura anual, el Representante Legal cancela la matricula anual, y se
compromete a cancelar el valor total prorrateadas en diez cuotas iguales: Inicial $8.80; de
Primero a Décimo de Basica ¢8.80; y de Primero a Tercero de Bachillerato $8.80; materializadas
en ordenes de pago que seran emitidas en cada uno de los meses comprendidos entre mayo

2020y febrero 2021,

El valor de la matricula ordinaria serd para Inicial $5.50; de Primero a Décimo de Basica $5.50; y

!

de Primero a Tercero de Bachillerato $5.50.
|

|
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Las ordenes de Pago incluiran en rubro pension, y segin el caso, los valores d
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Lasallistas.» =

El Representante Legal del

CLAusyLp

SEXTA: O L

estudj : OBLIGACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL. = =0 ,

diante se obliga a: 1. Cancelar | lores por concepto de matricula; 2. Cumplir y hace?
- Lancelar los valores p a, Codigo de Convivencia Y

educativ
a cabalidad vy de maner
en las actas de acuerdos Y

Cumplir i
el )
mente a su representado la normativa . eficaz 1os

Procedim;j

—— '5“‘;5 de la Institucién Educativa; 3. Cumplir
obligaciones a | ta y que consten
C ) 0s que se compromele Y ., - :
OMpromisos, realizados con los procesos de Mediacion Escolar, solucion pacifica del confhct(;).

n : i
EZsoluc.n?nes por procedimientos disciplinarios 330, 351 del Reglamento a la Ley Organica doe
ucacion Intercultural; 4. Participar activamente en el proceso educativo de su representado,

incluyendo la obligacion de mantener un contacto permanente con los directivos Y profesor'es
tuales; 5. Asistir a las convocatorias

del plante| ; .

. en forma directa y a través de las plataformas vir .

que realice el plant i la evolucién del aprendizaje de su
el para habla oceso educativo Y s )

0 rdet pr un ambiente familiar de calidez,

representado; 6. Proporcionar en el hogar del estudiante e | e calide;
seguridad, apoyo y supervisién a los procesos de ensefianza- aprendizaje de la institucion

formacion integral de su representado;
Imente al establecimiento

educativa, para asegurar el crecimiento, maduracion y
7. Garantizar que sus representados asistan regularmente y puntua ' lecimien
educativo, en caso no cumplir con este literal, aceptard las acciones educativas dlsuph’nanas
que se impongan; 8. Apoyar y hacer seguimiento al aprendizaje de sus repres_entados, e,m Fomo
cumplir con los requerimientos especiales que se solicitan en los compromisos acad.er.mcos y
disciplinarios firmados en comun acuerdo con las autoridades educativas; 9. Participar .c§e
nice la Institucion

manera pro activa y positiva en las actividades extracurriculares que orga | |
ollo emocional, fisico, socio afectivo

Educativa como una estrategia que complementa el desarr

y espiritual de sus representados; 10. Pagar puntualmente, en los términos establecidos en este

contrato, los costos de la educacién y de los servicios complementarios que contrate

voluntariamente; 11. Responder civilmente por eventuales dafios causados a las instalaciones e
o a los Articulos 145,

implementos educativos, por parte de sus representados. De acuerd
numeral 3, y 330, numeral 3 del Reglamento a la LOEI, el estudiante esta obligado a asumir la

responsabilidad por el dafio de cualquier bien, ocasionado por él y pagar el costo de su
reparacién o reposicion; 12. Informar a la Institucion Educativa, en el menor tiempo posible,
cualquier situacién que interfiera en el cumplimiento del presente contrato o cualquier cambio

en la informacién consignada en las cldusulas primera y novena; 13. Acceder a todos los medios
e sobre las diferentes resoluciones y

que la instituciéon ponga a su disposicion para informars
14. Controlar que sus representados

comunicados que se emitan durante todo el afio lectivo;
no traigan a la institucién sustancias u objetos prohibidos que no tengan relacion con la

actividad educativa. En caso de hacerlo, aceptara las acciones educativas disciplinarias que se
abilidad a la institucién educativa en caso de pérdida,

dos al salir de sus casas, hacia la institucion se

impongan y a su vez libera de respons

hurto o robo; 15. Controlar que sus representa
encuentren aseados y bien uniformados, con sus implementos de estudio, tareas o trabajos, en

caso no cumplir con este literal, aceptard las acciones educativas disciplinarias que se
impongan; 16. Aceptar la distribucion de profesores, materias y horarios de conformidad a la
oferta educativa de la institucion, asi como la asignacion o cambio de paralelo que se le asigne
por circunstancia formativas, académicas o disciplinarias, sin que exista derecho a reclamo

alguna por dicha medida; 17. Cumplir con lo dispuesto en el presente.
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CLAUSULA ga
Obliga; 1. CSEPT_'MA: OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION
Respetary hamphr Y a hacer cumplir los derechos de los niNos, ‘
3. Educa Ce‘r cumplir los principios y normas proclamados en el ¢
r al nifio, nifia o adolescente de acuerdo a los principios,

CATIVA. - El plantel s€
nifias y adolescentes; 2.
cédigo de Convivencia;
valores y normas
Institucional y los

6N EDU

!
5.

csta ; '
il Iblecndos en el Cdédigo de Convivencia, el Proyeccto Educatlv'o. . '
glamentos del plantel, en un ambiente de calidad ¥ calidez, afectividad vy seguridad; 4.

arrollo holistico del educando;

anticen el des

Ofrece ..
r .
5. p servicios educativos eficientes que gar ' : ‘ e
- Proveer a los estudiantes de aulas, espacios de recreacion, equipos e instalaciones |
sean eficaces Y adecuados; 6. proveer al |
pacitado Y responsable,

nec i )
ost ej_ar’os para que los procesos educativos
udiante de un cuerpo docente Y ad

c : ) )
omprometido en asumir como propios los valor _
para asi lograr una educacion de calidad; 7. Realizar la correspondie ,

a través de los

programas y actividades educativas Y comunicarlas oportunamente ‘
diferentes medios de comunicacién de Institucion Educativa; 8- Determinar el
cronograma anual de actividades internas y externas, con sus horarios, fechas de c\?ses,
celebraciones de eventos y pruebas; 9. Evaluar periédicamente el progreso del estudiante

para impulsar su aprendizaje.

ministrativo ca . ;
esy principios de la institucion educativa |
nte planiﬁcacién de |

!

PRESENTANTE LEGAL reconoce que, de no estar
les, constituyen und obligacion de tipo civil,
ra garantizar el

tiene para cancelarla. Pa
del servicio educativo contratado, el

REPRESENTATE LEGAL reconoce que debe y promete que pagara a la orden y a favor dela
UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL SANTA JUANA DE ARCO LA SALLE, en forma
incondicional, en sus oficinas ubicadas en Velasco Ibarra y Avenida Loja, Barrio Centra vy
conforme lo determine la INSTITUCION EDUCATIVA, por el valor de las 10 cuotas de
pensiones prorrateadas por el servicio educativo privado del afo lectivo 2020-2021,
reconociendo a esta obligacion, el valor de Pagaré a la orden de la Institucion Educativa, el

mismo que se entiende suscrito Yy aceptado en el lugary fecha en que se firma este
e crédito con una obligacion liquida, exigible sea en

contrato, que contiene este titulo d

juicio ejecutivo 0 monitorio ante uno de los jueces de lo civil del cantén Calvas segun escoja

la Institucién Educativa. Si el representante legal del estudiante incurriera en mora en sus
uira prestando el servicio educativo

obligaciones contractuales, la institucion educativa, seg
de conformidad a lo prescrito en la Ley Organica de Educacién Intercultural; pero se
reserva el derecho de iniciar las acciones legales y administrativas en contra del

representante legal. Ademas, pagard las comisiones Y todos los gastos judiciales,
extrajudiciales y honorarios profesionales que ocasione el cobro, bastando para determinar

el monto de tales gastos, la sola aseveracion del acreedor.

CLAUSULA OCTAVA: DECLARACION. - EIRE
al dia en el pago de sus obligaciones contractua
exigible inmediatamente transcurrido el plazo que
cumplimiento de los términos y condiciones de pago

CLAUSULA NOVENA: DURACION. — El presente convenio tiene una duracion de un ano
lectivo, el cual, podra ser renovado siempre que exista la voluntad manifiesta de las partes,

dentro de los plazos que para el efecto indique la Unidad Educativa.
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sente instrumento contractual.
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Ncepto se dars la renovacién automatica del pre
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ClAus

primeruLA Déc!“’“‘: DE LA MORA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL ESTU

S mes ‘sera considerado como un atraso. Si N0 paga el segunQO mcs,r io oducativo Y si
requerido para cf pago de lo adeudado como contra ctacion del servicio cdu

pres .
Persiste te la imposibilidad de cumplir
en la falta de pago, cumplido el tercer mes de rr;::;ﬂ, an =

cor\ SU compromiso en el pago de la pensién como contra stacion del servicio (?ducatwo, p
evitar problemas familiares pﬁicoldpaimﬁ de estrés, O conflictividad con el g|~;torr'\3, f?‘ ?I’a)
répresentante legal se oblig’a a- camgi;;rlol a una institucion fiscal gratuita o a otra !nstu’tuu'c?n
Particular acorde sus posibilidades, para |0 cual debera solicitar e.l pase .a otrz? !ﬂ.StltUCl;I)n
educativa, o solicitar en forma dire’cta la documentacion del estudiante. Sn‘w perjuicio de las
acciones legales que se tomen para el cobro de las pensiones adeudadas. Si el representante

i i mas
iegal, no cumple con cambiar de institucion educativa al estudiante, para evitarle proble y
que su representante legal no ha

psicoldgicos, al tener que asistir a la Institucion a sabiendas s c Amient

cumplido su compromiso odri rrear trastornosen u comportamiento
1SO C e ria aca :

ontractual, lo qu P y " ami to, la

DIANTE. - La mora del
el representante legal

"

“" Y que afectaria su proceso formativo, scbre tode en st rendimiento :
! S o ’ . de ejercer de forma efectiva la
j institucion recurriré a las instancias juridicas respectivas en aras de e) &

| derecho a la educacién del menor.

presente cldusula, sin que e tituya violacion a
{ E ! ste hecho cons .y isaci ara con la Institucion, no se
i n caso de falta de pago o mora en las pensiones u obligaciones b

podra otorgar o renovar matricula al estudiante para el proximo afio lectivo, por lo que, el
representante legal lo matriculara en otra institucion, para que no se concuique o vulnere ei
derecho a la educacién a su representado. Asi mismo, “Ia institucién” podra iniciar en caso de
mora de “el (la) representante legal” las acciones contempladas en el Codigo Organico General
de Procesos, por lo que “el (la) representante legal”, se obliga para con la institucion desde el
momento de la interposicién de la demanda o de la notificacion de la deuda por parte de los
abogados externos al pago de los rubros vencidos, asi como de las costas procesales y

honorarios del profesional contratado.

T

B

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RETIRO DEL ESTUDIANTE O SUSPENSION DE SERVICIOS DE

LIBRE CONTRATACION. - El Representante Legal acepta, expresamente, que, si su
representado/a decidiere retirarse de la Unidad Educativa, no podra reclamar la devolucion del
valor de la matricula, ni los valores que cubra el costo de los servicios facturados hasta la fecha

de la notificacién escrita, mediante la cual el Representante Legal manifieste su voluntad de
retirar al estudiante. EL REPRESENTANTE LEGAL declara que en caso de no haber cancelado
todos los valores con la INSTITUCION EDUCATIVA concernientes a los rubros estipulados en la
cldusula quinta de este contrato, hasta finalizar el afio lectivo 2020 -2021, deberd hacer uso de
la asignacién de cupo en otro establecimiento educativo que realice el Distrito Educativo en el
que esté ubicado su domicilio, para el afio lectivo 2021-2022.

CLAUSULA DECIMIA SEGUNDA: RENOVACION DEL CONTRATO. - 1. Para la renovacion del
presente contrato, el representante legal debera solicitarlo en forma expresa, por escrito; 2. La
renovacion procedera cuando el REPRESENTANTE LEGAL demuestre que ha cumplido a
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e Ao
caba'idad canamanga
dCuerdpsg cgr? _95te contrato, especialmente en cuanto al respeto al Codigo de Convivencia,
matrl’cma y d:'lgﬂados en actas de compromiso, los Reglamentos interno’s, el pago de la
educativo de | 3 pension y que reitere libremente su aceptacion a la modalidad del proyecto
Legal o a‘lnstltucic‘m Educativa para el siguienté periodo lectivo; 3. Si el Representante
cumpliere con lo cstipulado cn cste contrato, cl colegio tendra la libertad de no
ja EL REPRESENTANTE

gcl;fl!gssusl,-A pECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO- - El presen‘te crnFratZ ;cht‘::(z:
Gt geulerl\tes causas: 1. Por el vencimiento d(’al.plazo, caso endel Cuta : Zl:)g::]ae:\to- 2p i
VOlUntad’ 0n a forma prevista en la cldusula décima .Segun:a| ;E;;E(;ENTANTE LE’GA.L del
estudiante 2cuerdo HS Bmbss oriesi s 10 fallec1mle'nt_0 te asuma la representacion del :
educando ’E 'menos 'que s s . su’ﬁc“lan . tablecido en el Art. 135 de la |
LOEI- £ 5l 10 rela-szo al pago de pensiones, se 'e’stara aloes ’ 15 e e |
S 4. Por suspensién de actividades de la institucion educativa por mas de sesenta . p

cierre definitivo; 5. Por voluntad del REPRESENTANTE LEGAL. - Si una Vvez matriculado ’el
estudiante sus progenitores o representante legal deciden retirarlo de plantel, c!e.beran

comunicar por escrito de inmediato a los directivos de 13 institucion. No se podra solicitar el

reembolso de la matricula ni de las pensiones que hayan sido devengadas. El Representante

Legal se compromete a cancelar los valores correspondientes 2 los servicios educativos y

complementarios voluntarios recibidos a favor del estudiante que representa, hasta el dltimo
dia de asistencia al plantel; 6. Por incumplimiento de cualquiera de las cldusulas que s€
establecen en este contrato o de los reglamentos Y Codigo de Convivencia 0 por
incumplimiento de disposiciones emanadas de las autoridades del establecimiento y que
correspondan al desarrollo de los programas educativos; 7. Por incurrir sus representados en
las faltas muy graves o reincidencia en falta grave que establece el Art. 134 de la Ley Organica
de Educacién Intercultural; 8. Por las demas causas previstas en el ordenamiento juridico del

pais, Cédigo de Convivencia y Reglamentos de la institucion educativa; 9. Por decision
administrativa de la autoridad educativa competente.

¥

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SEGURO DE ACCIDENTES PERSONALES. - De conformidad a la
normativa expedida por el Ministerio de Educacién, en el Acuerdo Ministerial MINEDUC-ME-
2017-00006-A, se pone a consideracion de los padres de familia un seguro de accidentes
personales, en aras de cubrir posibles lesiones que pueda tener el estudiante dentro de la
institucién educativa. En caso de que el padre o representante legal no acepte dicho seguro,
presentara por escrito y con firma de responsabilidad la no aceptacion de este servicio, lo cual
deslinda de responsabilidad a la Unidad Educativa, en relacion al posible accidente y sus
consecuencias. La institucion educativa solamente se compromete, en caso de accidente a
llamar al ECU-911, para que brinde la asistencia que sea del caso. En caso que el representante
de accidentes personales propio ya sea nacional o internacional, debera

jegal tenga un seguro
“1a institucién” con todos los datos para poder solicitar la ayuda

notificar de dicho particular a
en los casos que sean necesarios.
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ao diferencia

.- Toda controversi
jante acuerdo

» O que tenp:
enga relacién con este contrato, sera resuelta med
al del estudiante incumpliere €en el pago
a acudir al centro de

OPOrtUno
ompromete e o
spon jiecntc

Mediacion ¢

acue ¢ la Funcig .

amc;:ioo de pago que ::;I“d'c'm en la ciudad de Cariamanga para

Mediaci '190 de la ConStit‘:sr-n»ara en un acta de mediacion, ampar

Jurisdic ??' el Reglamento CCI{O? de la Republica, articulos 44y \

esﬁpulazon Civil. Las notificae. me”CiOPado centro y las dema@s nor{m'as aplica
0 en la clausula primzlrznes seran enviadas al domicilio electronico (correo

7 de la Ley de Arbitraje Y
bles o a 1a

) segun 10

s del establecimiento educativo,
legal del estudiante en |a

CLAUsULA
DECIMA

SEXTA. - Para efectos de procesos interno
némica de cancelar las

Se seifiala
. que dura "
Institucidn Educati:te el e lectivo 2020-2021 &l representante
a serd la misma persona responsable  eco

obligaci

ones

y a la cual se le emitiran las facturas

resente Contrato, firman las

stancia
partes, en “nida’dtj:n fe de copformidad con el contenido del p
acto, dos ejemplares de igual tenor'y valor.
mayo del afio del

LUGAR Y FECH
2020 A DE CELEBRACION: Cariamanga, a los 27 dias del mes de

ESTU :
DIANTE: CAMPOVERDE MAZA CHRISTEL VALENTINA
ANO: OCTAVO DE BASICA

REPRESENTANTE LEGAL: MAZA TANDAZO DIANA ESTHELA

9

REPRESENTANTE LEGAL

Hno. Mgs. Yamil Paniagua Rodriguez

RECTOR
Cl : 1720726049
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