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UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIOMNAL SANTA JUAMA DE ARCD LA SALLE
CONTRATO DE SERVICIOS EDUCATIVOS
ARNO LECTIVO
2020-2021

CLAUSULA PRIMERA: COMPARECIENTES. - Comparecen a la celebracitn del presente
contrato, por una parte, la UNIDAD EDUWCATIA FISOOMISIONAL SANTA JUANA DE ARCD L&
SALLE, que en adelante se denominard “La Contratada”, representado por el Hno, Mgs.
Yamil Paniagua Rodrigues, en su calidad de rector de la Institucidn; y, por otra parte, el
seflora] [IMENEE CASTILLO ALEXANDRA DEL OSME de  nacionalidad ECUATORIANS | titular de
cédula de ciudadania o pasaporte NEi110430438% |, con direccldn domicillaria en

HARRID AHUALA DEL CARMIEN ., numern de teléfono (Se9eseEll |,  direccion
electrdnica [corren) ALEXANIAASC S HOTMAL COM ,b:n calidad de representante legal del
echudiante 4RMIOS IBMENET JUAMN ESTERAN dil WOVENG AR OF BasaCa,

@ quien en adelante se le denominara EL REPRESENTANTE LEGAL

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES. - "la Contratada™ es una Institucion de Derecho
Privado, con finalidad social y de servicie educativo, sin fines de luoo, se organiza bajo los
linemmientas doctrinarios de la Iglesia Catolica, de sus Autoridades Lesitimas en el Ecuador. Es
filial de |= FEDEC de Loja y COMFEDEC, Confederacion Ecuatoriana de Extzbledmientos de
Educacion Catolics, esta avtorizads por el Ministerio de Educacdon. Es de propiedad y regencia
del Consejo Guberrative de bos Establecimientos de Edwcecon y Ensefanza y de los Bienes de
los Hermanos de las Escuelss Cristianas en |z Repiblica del Ecusdor con Estatutos y
Reglamemtos debida y legalmente sprobados por el Ministerio de Gobierno y Cultos.

La oferta educativa innovadors y de mlidad que brinda a | sodedad eouatoriana por mas de 58
arios, abarca los niveles Inicial 2, Educsdion Genersl Basics, Badhillersto Gereral Unificada,
sepun establece |z Ley Organica de Educacion Intercultural — LOEl y su Beglamento, con
sujecion @ los planes, programas, disposiciones, resoluciones y stuerdos emitidos por el
Ministerio de Educacion, en concordanciz con la normas estatutsrias y reglamentarizs del
Institubo de bos Hermanos de s Escuetas Cristianas en el Eousdor y las especifices del Plante] ya
sefaladas. Su actividad e rige por los prindpics constitudonales y ls normatia vigente en la
Fepiblica del Ecuador.

El REPRESENTANTE legal, consciermte de su responssbilidad de participar en el proceso
educativs de su representadoyz, ha escoside libremente & modelo edwstive que ofrece |2
INSTITUCION EDUCATIVA PARTICULAR por considerarle adecusdo para &l desarrollo intezral de
su representado y con el objeto de asegurar para &l (ellz), ef pleno ejercicio de sus derechos y
una educacion scorde con sus prindpios, creencias y modelo pedasceion,

Cuenta con su Proyecto Educativo Institucional, Proyecto de Innovacion Curricular, Progecto
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Pasioral, Codige de Convivends. Beglamento Int=rmo, y demas instrumentos reglamerntarios
gque rezulan sus scividades genersles y especificas. E| REPRESENTAMTE LEGAL ha leido y
comiprendido & alcance de las disposiciones gue constan en los documentos mencionados y, oe
manera libre, woluntaria y responsable, se compromete 3 respetarios ¥ a hacerlos cumplic pues
sus contenidos estEn conformes con sus creendas, principios y cultura. Asi mismo comprende
las conssouencias de su inobserancia ¥ scepta su oblizacion de ser comesponsable en el
prosceso educativo de su representado.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO. - Con los antecedentss expuestos EL REPRESENTANTE LEGAL
conftratz los servidos educativos gue ofrece |2 INSTITUCION EDUCATIVA PARTICULAR p=ira su
representadoa, ¥ lo matricula en el plantel eductive en el ano lective 2020 - 2021

El presente contrato es un servicio privedo de naturaleza civil conforme al Art. 2022 del Codigo
Civil Ecuatorizna.

CLAUSULA CUARTA: ALCANCE DE LOS SERVICIOS. - Los servicios que prestard "La Contratada”
comprenden tanto servicios edutivas basicos como servicios educativos complementario,
estoes Llitimos tienen el caracter de wvoluntanos.

Lo semvicios complementarios gue sirva la institucion no estan cubiertos con los costos de
matriculas y pensiones. Por lo gue son senacios adicionales &l educativo, la Institucion
Educativa ro son receptores finales de los valones, sino que achis como agente de cobro.

Lo servidos educativos basicos son aguellos con los cuzles | Institucion cumple &l programa
curmicular establecido por el Ministerio de Educacion en el aho lective, de souerdo con el
calendario de actividades.

CLAUSULA QUINTA: VALOR Y FORMA DE PAGO. — EI REPRESENTANTE LEGAL se compromete 2
pagar en dolares de los Estados Unidos de Norte Americs a la INSTITUCION EDUCATIVA o valor
de los rubros comespondientes 3 matrioula y pension que consten en |3 resoludon emitida por
la Juntz Distrital Reguladors de Pensiones y Matnculas pars &l ano lective 2020 - 2021. Para
cubrir &l costo de | colegiatura anual, =l Bepresentante Legal cancela la matroula anual, y se
compromete & cancelar el valor totl prorateadas en diez cuotas iguales: Inicial 5E.60; de
Primero a Decimo de Basica 880 y de Primero a Tercero de Bachillerato 58 80; materializdas

en ordenes de pego que seran emitidss en Gda uno de los meses comprendidos enire mayo
2030 y febrerg 2021

El valor de la matricula ordinariz sers para Inidal 55.50; de Primero a Decimo de Basica 55.50;
de Primero 3 Tercero de Bachillersto 55.50.

Laz ordenes de Pago incluiren en rubro pension, y segun el caso, los walores de libre
ComiratmOon.
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CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIOMES DEL REPRESENTANTE LEGAL - El Representante Leral del
estudiznte se obliza a: 1. Cancelar los valores por cono=pto de matriculz; 2. Cumplic y heosr
cumplir fielmernte a su representado la normativa educative, Codigo de Convivenda y
procedimientos de la Institucon Educativa; 3. Cumplir 3 obalidad y de maners eficaz los
aruerdos v oblisaciones 3 los que se compromets y gue consten en ks aoes de aouerdos y
compromisos, realizados con los procesos de Mediacon Escolar, soludon pacfica del confiicha,
resolucicnes por procedimientos disciplinaries 330, 351 del Reglamento 3 la Ley Organica de
Educadon Intercuttursl; 4. Participar activaments en el proceso educativo de su representzdo,
inchryendo |z obligecon de mantemner un contacto permanents con los directivos y profesores
del plantel, &n forma directa y a traves de las platefiormas virtuales; 5. Asistir a las convoctorias
que reslice = plantel para hablar del proceso educativo y la evolucion del aprendizaje de
representado; 6. Proporcionar =n el hozar del estudiante wn ambiente familizr de calidez.
seguricad, apoyo y supendsion a los procesos de ensenanza- aprendizaje de |s institucion
educativa, para asegurar el crecimiento, maduracion y formacion integral de su representado;
7. Garantizar que sus represen@dos asis@n regulamente y puniualmente al establedmiento
educative, en caso no cumplir con este litersl, aceptara las acciones educativas disciplinarizs
que = impongan; 8. &poyar y hacer seguimiznto al sprendizzje de sus representades, asi como
cumplir con los reguerimientos espedzles que = solicitan en los compromisos academicos y
disciplinzrios firmados en comun acuendo con lzs autoridzdes edwcstives; 9. Participar de
manera pro activa y positiva en las actividades extraourmiculares gue organice la Institucion
Educativa como una estrateria que complementa el desarmollo emedonal, fisioo, sodo afectivo
y espirituzl de sus representados; 100 Pager puntusiments, en los terminos estshlecidos en este
conirato, los costos de la educacion y de los servicios complementarios que contrate
voluntariaments; 11 Responder civilmente por eventuales danos causados a las instalstones =
implementos educatives, por parte de sus representados. De scuerdo a los Articulos 145,
numeral 3, y 330, numeral 3 del RBeglamento a o LOE], el estudiante esta oblizado a asumir la
responszhilidad por el dano de cualguier bien, coesionado por &l y pagar el costo de su
reparacon o reposicon; 12, Informar a la Institucion Educatha, en el menor tiempo posible,
cualguier situacion que interfiers en &l cumplimiento del presente contrato o cualguier cambio
en |z informacion consignada en las dawsulas primera y novena; 13, Acceder a todos los medios
que la institucion ponga 3 su disposicon para informarse sobre las diferentes resoluciones y
comunicados que se emitan durante todo el afio lective; 14, Controlar que sus representados
no traigan 3 la institucion sustancizs u objetos prohibidos que no tengan relzcon con 3
actividad educativa. En caso de hacerlo, :cep‘l:lr.i las acciones educstivas disciplinanas que s=
impongzn ¥ & su vez lik=ra de responsabilidad a | institucion educativa =n caso de perdida,
hurto o robo; 15. Controlar gue sus representzdos al sslir de sus c=as, hadia la institucon o=
encuentren aseados y bien uniformados, con sus implementos de estudio, tareas o trabaijos, en
caso no cumplir con este Fteral, aceptara las acciones educstives disciplinarias que s=
impongan; 16. Ac=ptar | distribucon de profesores, materias y horarios de conformidad a la
oferta educativa de la institucion, a5 coma |3 asignacion o cambio de paralelo que =& b= asigne
por circunstancia formativas, scademicas o disciplinarias, sin que exista derecho a reclamo
alguna por dicha medida; 17. Cumplir con lo dispuesto =n &l presente.
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CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES DE LA INSTITUCKON EDUCATIVA. - El Plantel se
abliga: 1. Curmplir v a hacer cumplic los derechas de los nifios, nifias y adolescentes; 2.
Hespetar y hacer cumiplic los principics y normas proclamadas en el Cddigo de Convivencia;
3, Educar al nifia, nifia o adolescente de acuerdo a los principios, valores y nommas
establecidos en el Codiga de Convivenda, el Proyecto Educative Institucional y los
Heglamentos del planted, en un ambiente de calidad y calidez, afectividad y seguridad; 4.
Ofrecer servicios educativos eficlentes que garanticen el desarrollo holistico del educanda;
5. Proveer a los estudiantes de aulas, espacios de recreadidn, equipos e instalaciones
necesarios para que los procesos educativos sean eficaces y adecusdas; B Proveer al
estudiante de wun cuerpo docente y administrathva capacitado y  responsable,
comprometido en asumir coma propios los valores y principios de la institucidn educativa
para asi lograr una educacidn de calidad; 7. Realizar la comespondiente planificacidn de
programas y acthddades educativas y comunicaras oportunamente a traveés de los
diferentes medics de comunicacién de la Institucién Educativa; 8. Determinar el
cronograma anual de actividades intermas y externas, con sus horarios, fechas de clases,
celebraciones de eventos y pruebas; 9. Evaluar perddicamente el progreso del estudiants

para irmpulsar su aprendizaje.

CLAUSULA OCTAVA: DECLARACKON. - El REPRESENTANTE LEGAL reconoce que, de no estar
al dia &n el pago de sus obligadiones contractuales, constituyen una obligacidn de tipo chdl,
exigible inmediatarmente transcurrido el plazo que tiene para cancelarla. Para garantizar el
cumplimiento de los términos y condiciones de pago del servicio educative cantratado,
HEPRESENTATE LEGAL reconoce que debe y promete que pagard a la arden y a favor de la
UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL SAMTA JUAMNA DE ARCOD LA SALLE, en forma
incondicional, en sus oficinas ubicadas en Velawo lbarra y Avenida Loja, Barro Centra y
confarme lo determine la INSTITUCION EDLCATIVA, par &l valor de las 10 cuotas de
pensiones prorrateadas por @ servicio educative privedo del afio lective 2020-2021,
reconaciendo a esta obligacidn, &l valor de Pagaré a la orden de [a Institucidn Educatha, el
misma gue & entiende fuscrito y aceptado en el lugar y fecha en que se fima este
cantrato, que contiene este titule de crédite con una obligacidn lguida, exigible sea en
juicio ejecuthes o monitorio ante uno de o Jueces de lo dvil del cantdn Cakeas segin escoja
la Institucidn Educativa. Si el representante legal del estudiante incurdera &n mora en sus
abligaciones contractuales, la institucidn educativa, seguird prestando el servicio educativo
de conformidad a lo prescrito en la Ley Orgdnica de Educacidn Intercultural; pero se
reserva el derecho de inidar las acclones legales y administrativas en contra del
representante legal. Ademds, pagard laz comisiones y todos los gastos judiciales,
extrajudiciales y honorarios profesionales que ocsione &l cobro, bastando para determinar
el manta de tales gastos, la sola aseveracidn del acreedar.

CLAUSULA NOVENA: DURACION. — El presente convenia tiene una duracién de un afio
lecthvia, el cual, podrd ser renovado siempre que exista la voluntad manifiesta de las partes,
dentro de las plazos que para el efecto indique ka Unidad Educathwa.
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Bajo ningun concepio s= dara la renovacion automatica del presenbe instruments contraciual.

CLAUSULA DECIMA: DE LA MORA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL ESTUDIANTE. - La mora del
primer mes sers considerado como un atraso. 5 no paga el sepundo mes, el representante el
sera requerico para el pago de bo adeudzdo como contraprestacion del servicio educativo y si
persisie &n la falts de pago, cumplido 2l tercer mes de mora, ante la imposibilidad de ocomplir
con 5u compromizo en el pago de [a pension como contraprestacion del serdicio educativo, para
evitar problemas familiares, psicologicos, de estres, o conflictividad con el sistema, e [l
representante legal se obligs 3 cambiardo a una institucion fiscal gratuits o = ofrs insttucion
particular acorde sus posibilidades, para lo cusl debera solicitar el pase a otra institucion
educativa, o solidtzr &n forma directa lz documentacion del =sudiant=. Sin perjuicio de lzs
arriones legzles gue se tomen para el oobro de |25 pensiones adeudadas. 5 & representzinte
l=zal, no cumple con cambiar de institucion edustiva al estudiante, para evitarle problemas
peicobogioos, =l tener que asistir 3 la Instituoon = sabiendzs que su representante legsl no ha
cumplido su compromiso contractuzl, o que podna acamesr trastomos &n sU CoHMPortaTETh
y que afectaria su proceso formativo, sobre todo en su rendimiento y comportamiento, |
institucion recurrira @ las instancias jundicas respectivas en aras de ejencer de forma efedive la
presente clausula, sin que este hecho constituya violacion =l derecho 3 la sducacion del menor.
En caso de falta de pazo o mora en las pensiones u obligaciones pars con la Institucion, no se
podrs cforger o rencvar matrioula @l estudizrte para &l proximo sho lecivo, por o que, el
representante legal lo matticulars en ofrs insttucion, para que no == conculgue o vulnere =
derecho 3 la educacion a su representado. Asi mismo, “la institucion” podra iniciar en caso de
mora de “el {la] representante legal” las sotones contempladas en el Codigo Organico General
de Procesos, por lo que “el [la) representant= lezal™, se obligs para con la institucion desde el
momento de la interposicon de |a demanda o de la notificecon de la dewds por parte de los
sbozados externos 2l pago de los rubros vencdos, asi como de las costes procesales
honorarios del profesional corfratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RETIRD DEL ESTUDIANTE O SUSPENSION DE SERVICIOS DE
LIBRE CONTRATACKOM. - E| Representarte Legs! acepta, expresamente, que, 5 su
representadoyfa decidiere retirarse de |2 Unidsd Educativa, no podra redzmar |a devolucion del
valor de la matricula, ni los valones que oubra & costo de los ==rvicios facturados hasta la fecha
de la notificedon esoits, mediants |z cual &l Representante Lezal maniSeste su woluntad de
retirar =l estudiante. EL REPRESENTANTE LEGAL declara gque =n oso de no haber cancelado
todos los valores con la INSTITUCION EDUCATIVA concernientes 3 los rubros estipulados &n la
clausula quintz de este contrato, hast finalizar &l afo lective 2020 -2021, debers haoer wso de
la asignacion de oups &n otro establecimients educativo que realice =l Disrito Educativo en el
que este uhicado su domidlio, pars & ano lectivo 202 1-2022.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RENOVACION DEL CONTRATO. - 1. Para la renovecion del

presente conirsto, &l representante legal debera solicitaro en formae espresa, por escrito; 2. La
rencvacion procedera cuando el REPRESEMTAMTE LEGAL demuestre que ha cumplido a
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cabalidad con este contrsto, especalments en cuanto al respeto 3l Codigo de Convivencia,
acuerdos consignados en actas de compromiso. los Reglamentos internos, el pago de la
matricula y de ls pension y que reitere lbrements su aceptacdon a la modalidad del proyecto
educativo de la Institucion Educativa para el siguiente periodo lective; 3. 5i el Representante
Legzd no cumpliere con lo estipulado &n este contrsto, el colegio tendra | libertsd de o

rencvarlo, ni de receptar la matriculs de quien, a cuyo nombre actia EL REPRESENTANTE
LEGAL

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONTRATO. - El presente contrato conchuirs
por las siguientes causss: 1. Por el vendmiento del plazo, caso en el cusl, culminara de pleno
derecho, en |a forma prevista en la dawsula decima segunda de este documento; 2. Por
voluntad o asouerdo de ambas partes; 3. Por fallecmiento del REPRESEMTANTE LEGAL del
estudizrte, & menos gue otra persona con derecho suficiente asuma la representzcion del
educando. En lo relativo sl pago de pensiones, == estard a3 lo estshlecido &n el Art. 135 de 2
LOEI; 4. Por suspension de actividades de la institudon educative por mas de ses=nts diss o por
cierre definftvo; 5. Por woluntad del REPRESENTAMNTE LEGAL - 5 una vez matrculade el
estudizrte sus progenitores o representante legal deciden retiraro de plantel, debersn
CoTUnicar por escrito de inmediato a los directives de |a instinsgon. Mo s podra solicitar el
reembolso de la matricuta ni de las pensiones gue haysn sido devengadas. El Representante
Legzl == compromete z cancelar los valores correspondientes a los servicios educativos vy
complementanios voluntarics recibidos 3 favor del estudiante que representa, hasts el dltimo
dia de asistenda al plartel; 6. Por incumplimiento de oualguiera de las dausulas que se
establecen en este contrsto o de los reglamentos y Codigo de Comvivends o por
incumplimiento de disposicones emanadas de las sutoridades del establecimierto y que
cormespandan al deszrrollo de los programas educativos; 7. Por incurrir sus repressntzdos en
lz= falt=s muy graves o reincidends en falts grave gue establece &) Art. 134 de la Ley Organic
de Educsdion Intercultural; B Por las demas causas previstas en el ordenamiento junidico del
pais, Codizo de Convivenda y Reglamentor de la insttucion educativa; 9. Por dedsion
administrativa de la avtoridad educativa competente.

CLAWSULA DECIMA CUARTA: SEGURD DE ACCIDENTES PERSOMALES. - De conformidad a la
normativa expedida por & Ministerio de Educacion, en &l Acuerdo Ministerizl MIMEDUC-FE-
2017-D0006-8, == pone = consideracion de los padres de familia un sepuro de accidentes
personales, en aras de cubrir posibles lesiones que pueda tener el estudiante dentro de |2
institucion educativa. En cso de que o padre o representante legsl no acepte dicho seguro,
presentara por escrito y con firma de responsabifidzd ks no aceptacion de este servicio, lo cual
deslinda de responsabilidad = la Unidad Educstiva, en relacion sl posible acddente y sws
consecusncias. Ls institucion educstive solaments = compromets, &n Gso de sccidente 2
lzirrar al BECU-511, pars gue brinde |z asistencia gue sea del caso. En caso que el representante
lezal tenza un s=purn de scodertes personales propio ya ses nacional o intermadonal, debera
notificar de dicho particular 2 “la institucion”™ con todos los datos para poder solicitar la ayuda
&n los casos que SEEN NECESanios.






